ALL. ________

DICHIARAZIONE DI EQUIVALENZA CCNL 
PROCEDURA DI GARA: Procedura aperta telematica di cui all’art.71 del D.lgs. n. 36/2023, articolata in sei lotti quantitativi, ai sensi dell’art. 5 dell’Ordinanza speciale n. 42 del 31/12/2022 e dell’art. 5-bis introdotto con Ordinanza speciale n. 62 del 14/11/2023 per la conclusione di un Accordo Quadro quadriennale ai sensi dell’art. 33 della direttiva 2014/24/UE, con un unico operatore per lotto, ai sensi dell’art. 59 del D.lgs. n. 36/2023, dei lavori relativi agli interventi di ripristino degli immobili vincolati  “Museo Civico Cola Filotesio" (Ex Chiesa di S. Emidio), Ex Convento di S. Francesco, Ex Chiesa di S. Maria di Porta Ferrata e Chiesa di San Francesco ed eventuali ulteriori interventi affini ricompresi nell’Ordinanza Speciale n. 2 del 6 maggio 2021 e ss.mm.ii. nel centro storico del Comune di Amatrice (RI) - di importo pari o superiore alle soglie di rilevanza europea di cui all’articolo 14 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - Sisma 2016 - O.C.S.R. n. 2 del 6 maggio 2021 e ss.mm.ii.  

Importo complessivo stimato € 26.511.585,10 (€ 31.813.902,12 comprensivo dell’importo massimo del quinto d’obbligo in caso di variazione in aumento) al netto di Iva

CUP C78D25000120001 - Cod. intervento inframob: P25.0015-0001

Il sottoscritto/a________________________________ nato/a a ____________________________ il ______________ in qualità di (carica sociale)________________________ della società _________________________________________ Codice Fiscale _________________________________ Partita IVA _______________________________________ con sede legale in _____________________________________ e sede operativa in ____________________________________ n. telefono ________________________________________ n. fax  ________________________________________ mail _____________________________ PEC ______________________ 
DICHIARA
 l’equivalenza delle tutele normative fra il CCNL _______________ che si intende applicare all’appalto e il CCNL Edilizia individuato dalla Stazione appaltante rispetto ai seguenti parametri:
(barrare ove vi è equivalenza)

( la disciplina concernente il lavoro supplementare e le clausole elastiche nel part-time


( la disciplina del lavoro straordinario, con particolare riferimento ai suoi limiti massimi, con l’avvertenza che solo il CCNL leader può individuare ore annuali di straordinario superiori alle 250. Lo stesso non possono fare i CCNL sottoscritti da soggetti privi del requisito della maggiore rappresentatività

( la disciplina compensativa delle ex festività soppresse, che normalmente avviene attraverso il riconoscimento di permessi individuali;


(  la durata del periodo di prova


( la durata del periodo di preavviso


( durata del periodo di comporto in caso di malattia e infortunio


( malattia e infortunio, con particolare riferimento al riconoscimento di un’eventuale integrazione delle relative indennità


( maternità ed eventuale riconoscimento di un’integrazione della relativa indennità per astensione obbligatoria e facoltativa


( monte ore di permessi retribuiti


( bilateralità


( previdenza integrativa


( sanità integrativa


Il concorrente allega copia del CCNL applicato.

Firma digitale








        ______________________________________
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