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Atto n. A02005 del 23/09/2025

Modifica del programma annuale 2025 dell’Ufficio Speciale Ricostruzione post sisma 2016 della
Regione Lazio adottato con atto di organizzazione n. A00684 del 04/04/2025.

VISTI:
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IL DIRETTORE ad interim
DELL’UFFICIO SPECIALE RICOSTRUZIONE POST SISMA 2016

la Costituzione della Repubblica Italiana;

lo Statuto della Regione Lazio;

il Regolamento Regionale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale
6 settembre 2002, n. 1, e successive modificazioni;

il Decreto-Legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con modificazioni, in Legge 15 dicembre
2016, n. 229, recante: “Interventi urgenti in favore delle popolazioni colpite dal sisma del 24
agosto 2016”;

il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni’ €, in particolare, 1’articolo 16, comma 2, laddove prevede
che “Le Regioni e gli Enti Locali adeguano i propri ordinamenti ai principi contenuti negli
articoli 3,4, 5, comma 2, 7,9 ¢ 15, comma 1”’;

la Legge Regionale 16 marzo 2011, n. 1, “Norme in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle amministrazioni regionali.
Modifiche alla Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6, (Disciplina del sistema organizzativo
della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al personale regionale) e
successive modifiche”;

il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 della Regione Lazio,
adottato con deliberazione di Giunta Regionale n. 47 del 31/01/2025;

la deliberazione di Giunta Regionale del 12/06/2025 n. 432 recante: “Ufficio Speciale per la
Ricostruzione post sisma 206 della Regione Lazio — nulla osta al conferimento dell’incarico
ad interim di Direttore™;

il decreto del Presidente della Regione Lazio in qualita di Vice Commissario per la
ricostruzione post sisma 2016 n. V0001 del 23/06/2025, con il quale e stato conferito
I’incarico di Direttore ad interim dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016
della Regione Lazio all’Ing. Luca Marta, appartenente al ruolo della dirigenza della Regione
Lazio;
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CONSIDERATA la Legge 30 dicembre 2024, n. 207 ed in particolare I’art. 1, comma 673, nel quale
¢ stabilito che “Allo scopo di assicurare il proseguimento e I'accelerazione dei processi di
ricostruzione a seguito degli eventi sismici verificatisi a far data dal 24 agosto 2016, all’articolo 1 del
decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 dicembre 2016,
n. 229, dopo il comma 4-octies e inserito il seguente: «4- novies. Lo stato di emergenza di cui al
comma 4-bis ¢ prorogato fino al 31 dicembre 2025”, e I’art. 1, comma 653, che ha sostituito
all’articolo 1, comma 990, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, le parole “31 dicembre 2024 con
“31 dicembre 20257;

VISTO il decreto del Presidente della Regione in qualita di Vice Commissario per la ricostruzione
post sisma 2016 n. V00003 del 30/09/2024 con il quale ¢ stato ridefinito I’organigramma dell’Ufficio
Speciale Ricostruzione;

VISTO I’atto di organizzazione n. A00684 del 04/04/2025 con il quale ¢ stato adottato il Programma
annuale 2025 dell’Ufficio Speciale Ricostruzione post sisma 2016 della Regione Lazio;

CONSIDERATO che con atto di organizzazione n. A00760 del 14/04/2025 é stato conferito
I’incarico di Dirigente dell'Area "Organizzazione Uffici, Sviluppo Socio-Economico del Territorio,
Conferenze di Servizi" dell'Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016 della Regione Lazio
alla dottoressa Francesca Rosati;

TENUTO CONTO delle proposte del dirigente e degli esiti delle consultazioni ai fini della
definizione dei relativi obiettivi;

RITENUTO, per quanto sopra, di procedere alla modifica ai sensi dell’articolo 188, comma 4, del
citato r. r. 1/2002, del Programma Annuale 2025 dell’Ufficio Speciale Ricostruzione post sisma 2016
della Regione Lazio adottato con atto di organizzazione n. A00684 del 04/04/2025, con particolare
riferimento alle schede dell’ Area "Organizzazione Uffici, Sviluppo Socio-Economico del Territorio,
Conferenze di Servizi";

RITENUTO di assegnare alla dott.ssa Francesca Rosati, dirigente dell’ Area “Organizzazione Uffici,
Sviluppo Socio-Economico del Territorio, Conferenze di Servizi” dell'Ufficio Speciale per la
Ricostruzione post sisma 2016 della Regione Lazio gli obiettivi operativi indicati nelle schede di
programmazione contenute nell’allegato A al presente atto, con decorrenza 22 aprile 2025;

RITENUTO, altresi, di confermare le schede di programmazione degli obiettivi assegnati agli altri
Dirigenti delle unita organizzative di Il livello dell'Ufficio speciale per la ricostruzione post sisma
2016 della Regione Lazio, approvate con il citato Programma annuale per 1’anno 2025;

DISPONE
per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente richiamate:

1. di approvare le schede di programmazione degli obiettivi dell’ Area “Organizzazione Uffici,
Sviluppo Socio-Economico del Territorio, Conferenze di Servizi” di cui all’allegato A, parte
integrante e sostanziale del presente atto, che sostituiscono le schede approvate con atto di
organizzazione n. A00684 del 04/04/2025;
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2. di assegnare alla dott.ssa Francesca Rosati, dirigente dell’Area “Organizzazione Uffici,
Sviluppo Socio-Economico del Territorio, Conferenze di Servizi” dell'Ufficio Speciale per la
Ricostruzione post sisma 2016 della Regione Lazio gli obiettivi operativi indicati nelle schede
di programmazione contenute nell’allegato A al presente atto, con decorrenza 22 aprile 2025;

3. di confermare le schede di programmazione degli obiettivi assegnati agli altri Dirigenti delle
unita organizzative di Il livello dell'Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016
della Regione Lazio, approvate con il citato Programma annuale per I’anno 2025, di cui
all’atto di organizzazione n. A00684 del 04/04/2025.

Il Direttore ad interim

Ing. Luca Marta
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DIRIGENTI CON POSIZIONE INDIVIDUALE SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE OBIETTIVI INDIVIDUALI

DU0100 |DIREZIONE

UFFICIO SPECIALE PER LA RICOSTRUZIONE POST SISMA 2016

AREA ORGANIZZAZIONE UFFICI, SVILUPPO SOCIO-ECONOMICO DEL TERRITORIO, CONFERENZE DI
SERVIZI
RESPONSABILE DELLA POSIZIONE
INDIVIDUALE DIRIGENZIALE FRANCESCA ROSATI

COMPETENZE ASSEGNATE ALLA POSIZIONE

ATTO DI ORGANIZZAZIONE n.A060760 del 14/04/2025

DIRIGENZIALE
1 OBIETTIVO INDIVIDUALE
i i i azioni i i i i i PESO %
SR IERT Pro_mozmne e 'coordlnamgnt(). di azioni complementari alla ricostruzione mirate allo sviluppo
socio-economico del territorio 35

DESCRIZIONE

L'obiettivo & valorizzare azioni e progetti del territorio del cratere, in particolare sviluppare attivita di
collaborazione con Enti di Ricerca/Universit&/Enti Locali, Associazioni imprenditoriali, Enti del terzo
settore, utili alla nascita e al consolidamento di attivita economico-sociali.

ALTRE STRUTTURE COINVOLTE

Direzione USR, Area Ricostruzione privata, Area Pianificazione e Ricostruzione Pubblica

INDICATORI
DENOMINAZIONE DESCRIZIONE TIPOLOGIA METODO DI CALCOLO VALORE TARGET
ANNUALE
Convenzioni/Protocolli di
Progettazione e Realizzazione attivita di |qtesal,A_ccqrd| Quadro; ap_)prov@one . |Indicatore di
) I - Piano di Sviluppo Strategico, Piano dei | . percentuale 100%
collaborazione e azioni mirate sul territorio o . N risultato
Cammini e coordinamento attivita
Biodistretto
FASI DI REALIZZAZIONE
DESCRIZIONE FASE RISULTATI ATTESI RISULTATI ATTESI
1 SEMESTRE 1l SEMESTRE
Progettazione, realizzazione e approvazione Piani di attivita e Accordi con altri Soggetti N N
qualificati
Coordinamento attivita sul territorio X X
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DIRIGENTI CON POSIZIONE INDIVIDUALE SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE OBIETTIVI INDIVIDUALI

DU0100 DIREZIONE UFFICIO SPECIALE PER LA RICOSTRUZIONE POST SISMA 2016
AREA ORGANIZZAZIONE UFFICI, SVILUPPO SOCIO-ECONOMICO DEL TERRITORIO, CONFERENZE DI
SERVIZI
RESPONSABILE DELLA POSIZIONE
INDIVIDUALE DIRIGENZIALE FRANCESCA ROSATI
COMPETENZE ASSEGNATE ALLA POSIZIONE ATTO DI ORGANIZZAZIONE n.A060760 del 14/04/2025
DIRIGENZIALE
2 OBIETTIVO INDIVIDUALE
PESO %
DENOMINAZIONE Conferenze dei Servizi
15

Gestione e coordinamento delle attivita della Conferenza Regionale di cui all'Ordinanza n.16 del
DESCRIZIONE Commissario Straordinario, anche relativamente ai Programmi Straordinari di Ricostruzione dei Comuni del
cratere sismico, di cui all'Ordinanza n.107/2020 del Commissario Straordinario

ALTRE STRUTTURE COINVOLTE - . . . . . . .
Direzione USR, Area Ricostruzione privata, Area Pianificazione e Ricostruzione Pubblica

INDICATORI
DENOMINAZIONE DESCRIZIONE TIPOLOGIA METODO DI CALCOLO VALORE TARGET
ANNUALE
Realizzazione degli adempimenti puntualmente . Indicatore di
- g P P Approvazione formale - percentuale 100%
previsti risultato
FASI DI REALIZZAZIONE
DESCRIZIONE FASE RISULTATI ATTESI RISULTATI ATTESI
| SEMESTRE Il SEMESTRE
Gestione e verifica dell'iter istruttorio in Conferenza dei Servizi X X
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DIRIGENTI CON POSIZIONE INDIVIDUALE SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE OBIETTIVI INDIVIDUALI

DU0100 (DIREZIONE UFFICIO SPECIALE PER LA RICOSTRUZIONE POST SISMA 2016
AREA ORGANIZZAZIONE UFFICI, SVILUPPO SOCIO-ECONOMICO DEL TERRITORIO, CONFERENZE DI
SERVIZI
RESPONSABILE DELLA POSIZIONE
INDIVIDUALE DIRIGENZIALE FRANCESCA ROSATI
COMPETENZE ASSEGNATE ALLA POSIZIONE ATTO DI ORGANIZZAZIONE n.A060760 del 14/04/2025
DIRIGENZIALE
3 OBIETTIVO INDIVIDUALE
PESO %
DENOMINAZIONE Supporto alla Direzione per I'Organizzazione degli Uffici
15

Supporto nella gestione delle risorse umane assegnate alle Aree, nella predisposizione di prowedimenti di
DESCRIZIONE riorganizzazione dell'Ufficio e della rilevazione dei fabbisogni di risorse umane in ciascuna area e nello
swolgimento di compiti di carattere trasversale e di interesse di piu aree

ALTRE STRUTTURE COINVOLTE - . . . o . . .
Direzione USR, Area Ricostruzione privata, Area Pianificazione e Ricostruzione Pubblica

INDICATORI
DENOMINAZIONE DESCRIZIONE TIPOLOGIA METODO DI CALCOLO VALORE TARGET
ANNUALE
Realizzazione degli adempimenti puntualmente Indicatore di
L . . . percentuale 90%
previsti e redazione di proposte risultato
FASI DI REALIZZAZIONE
DESCRIZIONE FASE RISULTATI ATTES! RISULTATI ATTESI
| SEMESTRE Il SEMESTRE
X X
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DIRIGENTI CON POSIZIONE INDIVIDUALE SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE OBIETTIVI INDIVIDUALI

DU0100 |DIREZIONE UFFICIO SPECIALE PER LA RICOSTRUZIONE POST SISMA 2016
ARER ORGANIZZAZIONE UFFICI, SVILUPPO SOCIO-ECONOMICO DEL TERRITORIO, CONFERENZE DI SERVIZI
RESPONSABILE DELLA POSIZIONE
INDIVIDUALE DIRIGENZIALE FRANCESCA ROSATI
COMPETENZE ASSEGNATE ALLA POSIZIONE ATTO DI ORGANIZZAZIONE n.A060760 del 14/04/2025
DIRIGENZIALE
4 OBIETTIVO INDIVIDUALE
PESO %
Superamento percorsi di formazione finalizzati all'accrescimento delle competenze e allo sviluppo
DENOMINAZIONE . .
professionale per almeno 40 ore annuali
5

L'obiettivo & in linea con il PIAO 2025-2027 e la direttiva del ministro della pubblica amministrazione del 14.01.2025
DESCRIZIONE Viene richiesto di seguire almeno 40 ore di formazione previste nel piano formativo per il personale anche su
piattaforma Syllabus. | percorsi formativi da seguire sono preventivamente condivisi col dirigente.

INDICATORI

DENOMINAZIONE DESCRIZIONE TIPOLOGIA METODO DI CALCOLO VALORE TARGET ANNUALE

Conseguimento attestati di formazione a
N. 40 ore di formazione comprovate dal rilascio |seguito di completamento di percorsi di
di attestati di formazione a seguito di formazione previsti nel piano formativo |risultato numerico >40
superamento di test finale. per il personale e condivisi col dirigente
per almeno 40 ore annuali

FASI DI REALIZZAZIONE

RISULTATI ATTESI | RISULTATI RISULTATI RISULTATI ATTESI

DESCRIZIONE FASE I TRIM. ATTESI ATTESI IV TRIM.
11 TRIM. 111 TRIM.
. . . report finale attestati
report corsi report corsi report corsi conseauiti e relative ore
PARTECIPAZIONE PERCORSI FORMATIVI effettuati e relative |effettuati e effettuati e . g .
. . di formazione effettuate
ore relative ore relative ore

nel 2025
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